
PERFIL PROFESIONAL 
 
 

Ingeniero Agrónomo con Especialización en Ecología y Medio Ambiente, amplia 

experiencia administrativa y docencia universitaria, grado diez del escalafón docente, 

experiencia en el manejo de agua potable, aguas residuales y residuos sólidos municipales, 

manejo del recurso humano, coordinación de acciones interinstitucionales con participación 

comunitaria, elaboración y evaluación de proyectos. 
 

 

EXPERIENCIA Y LOGROS 
 

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS  

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS 

NATURALES. 

Enero 1  de 2013 a la fecha. 

Dirigir la Facultad y coordinar la acción académica y administrativa, de sus unidades de 

conformidad con las políticas, programas y proyectos de la Universidad y la facultad. 

Fomentar las relaciones de la Facultad con su entorno social, científico e institucional. 

Coordinar la elaboración, ejecución y evaluación del plan de desarrollo de la facultad. 

Gestionar y promover los proyectos que hacen parte de los planes de la facultad. 

Elaborar y proponer el presupuesto anual para la Facultad. 

Suscribir convenios interadministrativos, para el desarrollo de pasantías y prácticas 

docentes, por parte de los estudiantes, en los cuales no haya contraprestación económica, 

por parte de la Universidad de los Llanos. 

Articular las actividades académicas de la facultad con las demás unidades académicas y 

administrativas de la Universidad. 

Convocar y presidir el Consejo de Facultad. 

Representar a la facultad en el Consejo Académico y demás organismos que Ío requiera. 

Participar en las actividades de autoevaluación permanente. 

 

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS  

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA- IDEAD. 

Diciembre 16 de 2008 al 31 de diciembre de 2012 

Coordinar todas las acciones Administrativas y Académicas  de los Centros de Educación 

Regional, operados por la Universidad de los Llanos en los Departamentos del Guaviare y 

Meta. 

Dirigir, supervisar y responder por el cumplimiento de los programas académicos, 

administrativos  y de desarrollo del Instituto. 

Coordinar con la Vicerrectoría Académica, la elaboración, o modificación de los planes y 

programas de estudio, así como el diseño institucional para los programas de educación a 

distancia. 

EXPERIENCIA Y LOGROS 
 

 

Programar y ejecutar las actividades docentes e investigativas que le sean asignadas. 

Proponer los planes de formación universitaria o avanzada que requiera el respectivo 

Instituto y ejecutarlos una vez aprobados. 



 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS  

Decano encargado de la Facultad de ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales. 

Diciembre 22 de 2008 al 30 de Enero de 2009 

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS  

ASESOR FACULTAD  CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES 

 Marzo26 de 2007 a Diciembre 15 del 2008 

Recopilación de inventarios en términos de recursos tierra, semoviente, semovientes, 

construcciones y todos los activos de la facultad.. 

Formulación de planes de desarrollo de cada  unidad rural (finca) integrado a la proyección 

académica. 

Coordinar y apoyar con la información básica y participativa en los proyectos productivos 

de la facultad. 

Brindar apoyo en las gestiones administrativas de  los procesos académicos de la facultad. 
 

ASOCIACIÓN ECOLÓGICA Y SOCIAL ARAGUANEY 

Nit 822.003.645 Registro Cámara de Comercio 4.228 

ASESOR AMBIENTAL Y SOCIO FUNDADOR  

1 Abril  2003 hasta Febrero 28 de 2007 

Asesoría, capacitación y transferencia de tecnología en: 

Procesos de potabilizaciòn del agua con tecnología FIME, que es un método natural para el 

tratamiento de agua a través de filtros de grava y arena.    

Tratamiento de aguas residuales, aplicando tecnología de Microorganismos Efectivos. 

Tratamiento de aguas residuales, aplicando tecnología de Filtros Biológicos (humedales de 

flujo subsuperficial) 

Tratamiento residuos sólidos orgánicos municipales con aplicación de Microorganismos 

Efectivos  

Manejo integral de residuos sólidos municipal 
 

FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES – NODO REGIONAL 

Semestre A 2001 hasta semestre B de 2005 

Catedrático, Consultor académico, Tutor en Seminarios y Diplomados en el Área 

Ambiental. 
 

EXPERIENCIA Y LOGROS 
 

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 

JEFE DIVISIÓN DE EXTENSIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 

Julio de 2001 – Marzo 2003 

Gestor y  coordinador del diplomado “Formación de Guardas Ambientales”, para capacitar  

en coordinación con la alcaldía de Villavicencio  sesenta líderes de apoyo en la parte 

ambiental. 

Profesor del diplomado “Formación de Guardas Ambientales” en el tema “Manejo de 

Residuos Sólidos”. 

En coordinación con la defensoría del pueblo se gestionó  el Diplomado en “Derechos  

Humanos” para capacitar  profesionales que sirvan de  multiplicadores en la región. 

Participante con el módulo “Manejo de Residuos Sólidos” en la elaboración del libro  



FORMACIÓN DE GUARDAS AMBIENTALES. 

Se motivó la participación y creación de la asociación de Egresados de la Universidad. 

Se implementó en Convenio con el SENA la oficina Satélite del Empleo  en la sede   

urbana San Antonio, para sistematizar y captar información laboral.  

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 
VICERRECTOR DE RECURSOS UNIVERSITARIOS 

Marzo del 2001 -  Julio 2001. 

Dirigir, organizar y controlar los planes y programas que se establezcan para las Divisiones: 

Financiera, de Servicios Administrativos, de Recursos de Apoyo para Extensión  

Promoción y Desarrollo y  para  Bienestar Universitario. 

Se coordinó y respondió por los aspectos relacionados con la conservación, mantenimiento 

y administración del patrimonio de la Universidad 

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 

JEFE DIVISIÓN DE EXTENSIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 

Abril del 2000 - Febrero del 2001. 

Se Propició y administró el establecimiento de Convenios Interinstitucionales que 

favorecieron  el desarrollo científico, tecnológico y cultural de la Universidad. 

Se participó activamente en el diseño y la ejecución de planes de desarrollo regionales. 

Se  promovió estrategias de difusión de los programas y actividades de extensión. 

Consecución de recursos para las labores de extensión. 

Promoción del postgrado “GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE” 

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 

MIEMBRO  DEL CONSEJO ACADEMICO 

Mayo del 2000 – Marzo del 2003 

 

 

EXPERIENCIA Y LOGROS 

 

Se participó en el proceso de construcción  de Estándares de Calidad, Acreditación de 

Calidad  y Acreditación  Institucional, donde se obtuvieron los  acuerdos que establecen la 

organización y estructura curricular de los programas académicos, el Estatuto 

Administrativo, Sistema de Publicaciones, Sistema de Proyección Social, Sistema de 

Bienestar Institucional, el Régimen de contratación de los Docentes Ocasionales  y 

Catedráticos y la aplicación del  Crédito Académico entre otros. 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA 

JEFE DE CENTRO AGROPECUARIO  META, GUAINIA Y VAUPES 

23 Octubre del 1995 – 19 Abril del 1999. 

Planeación, manejo presupuestal y ordenador del gasto para coordinar acciones de 

formación profesional en el sector agropecuario de los departamentos del META, 

GUAINIA Y VAUPES. 

Coordinador Regional para la Orinoquia  del convenio SENA - Minambiente del Técnico 

Profesional en Gestión de Recursos Naturales y Técnico Profesional en manejo y 

adecuación de bosques (1997-1999). 



Gestor de las Tecnologías en Post-Cosecha y Administración Agropecuaria en 

Villavicencio y Granada (META). 

Coordinador y Gestor de programas de zoocría de especies silvestres con fines a la 

industrialización. 

Gestor y Coordinador del Convenio UNIMETA - SENA para la profesionalización y 

capacitación de funcionarios del centro agropecuario. 

Gestor del Centro Núcleo de Tractorismo en el Centro agrícola Los Naranjos en Granada. 

Con recursos propios del Centro y Gestión a nivel central  se construyó Talleres de 

cárnicos,  lácteos, reparación de maquinaria agrícola, adecuación de auditorios, internados, 

aulas,  bibliotecas, aulas para sistemas tanto en el Centro Agroindustrial El Hachón , en el 

Centro Agrícola Los Naranjos 
 

PROCOMUN 

ASESOR 

Julio de 1995 – Enero de 1996 

Asesor en la formulación de proyectos para la generación de empleo urbano – rural y 

vivienda urbana – rural, adelantada por la Red de Solidaridad Social. 
 

PLAN NACIONAL DE REHABILITACIÓN – PNR 

DELEGADO REGIONAL META 

9 Mayo de 1994 –  8 Mayo de 1995 

Planeación y distribución presupuestal para coordinar acciones de paz, desarrollo rural y 

comunitario, mejoramiento de vivienda e infraestructura básica de los municipios PNR del  

Meta. 

 

EXPERIENCIA Y LOGROS 

 
 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

DIRECTOR CONCENTRACIÓN DE DESARROLLO RURAL MEDELLÍN DEL 

ARIARI  (META) 

17 Febrero de 1986- 9 Mayo 1994 

Manejo administrativo,  presupuestal, docente y desarrollo comunitario, coordinación 

interinstitucional. 

 

FENALCE 

Años 1989-1993 

Colaboración con FENALCE en el manejo ambiental en cuanto a la utilización de abonos 

biológicos en la zona del Alto Ariari. 

Se realizaron ensayos de investigación sobre métodos de siembra, épocas de siembra, 

selección de variedades e híbridos según adaptación y rendimiento, control de malezas y  

fertilización en los cultivos de Maíz y Sorgo en la zona del alto Ariari.  

 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

DIRECTOR CONCENTRACIÓN DE DESARROLLO RURAL ANCHIQUE (TOLIMA)  

13 Septiembre de 1984- 16 Febrero de 1986 

Manejo administrativo,  presupuestal, docente y desarrollo comunitario, coordinación 

interinstitucional. 

 



ASISTENCIA TÉCNICA 

Años  1987, 1989, 1990 y 1991 

Asistencia técnica  a particulares y en cultivos propios en la Región del Ariari y el 

municipio de Villavicencio. 

 

COLEGIO LA SALLE 

DOCENTE EN EL ÁREA DE VOCACIONALES 

Febrero 1 de 1981- Agosto 30 de 1984 

Docente en el área de vocacionales. 

 

FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

 

UNIVERSIDAD DEL META 

ESPECIALIZACIÓN EN ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE 

Villavicencio 2000 

 

 

 

UNIVERSIDAD DEL  META 

DIPLOMADO EN ALTA GERENCIA DEL RECURSO HUMANO 

Villavicencio 2000 

 

 

 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY  

DIPLOMADO EN HABILIDADES GERENCIALES 

Campus    Estado de México y Corporación Universitaria del Meta, 1997. 

 
 

 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS ORIENTALES 

INGENIERO AGRÓNOMO 

Villavicencio 1983 

 

 

 

 

 

 

                              

 

SEMINARIOS Y OTROS 
 

 Programa Formación de Auditores Internos GP1000:MECI 

 Taller teórico – práctico “Biorremediación de Residuos Sólidos Orgánicos 

Municipales” Asociación Ecológica y Social Araguaney, 2006. 

 Informática Avanzada, Xserver  Network de Colombia, 2006. 



 Seminario – Taller  Gestión de Proyectos, Codepro, 2006. 

 Seminario – Taller  “Capacitación en Educación Ambiental a las comunidades  de 

los municipios de Villavicencio, Acacias y Guamal” Gerencia Ambiental del Meta , 

2006 

 Seminario – Taller “Motivación, Sensibilización y Capacitación para promotores 

ambientales comunitarios en el Dpto. del Meta” Gerencia Ambiental del Meta, 2006 

 “Las Nuevas Tendencias del Mercado Internacional”. Ministerio de Comercio 

Exterior – Unillanos, 2002. 

 “Compromiso Social de la Educación Superior”. Red Nacional  de Extensión 

Universitaria ,2002. 

 Seminario “Bioética en la investigación del nuevo Siglo” Unillanos 2000. 

 Seminario Nacional sobre Extensión Universitaria. Ascun 2000. 

 Seminario Taller “Control de Gestión” Rueda Sierra y Auditores Ltda., 1997. 

 Seminario Taller “Procedimientos Administrativos en Educación 

Secundaria”.ESAP, 1993. 

 Gerencia de la Producción Agropecuaria – Fundación Manuel Mejía, 1992. 

 Desarrollo de la Comunidad. SENA, 1988. 

 Manejo Presupuestal y Contable de los establecimientos Educativos, M.E.N. 1986. 

 En busca del Liderazgo Educativo, Ministerio de Educación Nacional.1985. 

 Seminario Metodologías para el Desarrollo Comunitario. Ministerio de Educación, 

1985. 

 Principios de Hidráulica, Bombas y Motobombas. UNILLANOS, 1979. 

 


